COMUNEDIBAGHERIA

Citta Metropolitana di Palermo

Comando di Polizia Municipale

Servizio | Staff - Segreteria Comando

AVVISO PUBBLICO
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA SELEZIONE E LANOMINAAD
“ISPETTORE AMBIENTALE VOLONTARIO COMUNALE”.

PREMESSO che

— il Comune di Bagheria intende avviare la presente manifestazione d’interesse per conferire
I’incarico di Ispettore Ambientale Comunale Volontario, ai sensi del Regolamento
Comunale, approvato con Delibera di Consiglio Comunale N.25 del 12/05/2020,
concernente “L’istituzione della figura dell’ispettore ambientale”;

— Tavviso ¢ rivolto ai soggetti singoli, muniti di apposito titolo, nonché ad associazioni ed a
soggetti appartenenti ad associazioni di volontariato, aventi, come finalita prevista nel
proprio Statuto, la salvaguardia ed il miglioramento delle condizioni dell'ambiente e la cui
attivita viene svolta senza finalita di lucro previa iscrizione al Registro Unico del Terzo
Settore, c. d. R.U.N.T.S..

Art.1 — Descrizione delle attivita — Compiti ed adempimenti richiesti -

L’Ispettore Ambientale Volontario Comunale si identifica, a norma dell'art. 4 del Regolamento
Comunale per “L’istituzione della figura dell’ispettore ambientale™, nella figura istituzionale adibita
a garantire, esclusivamente sul territorio comunale, le attivita di promozione, diffusione della
raccolta integrata dei rifiuti e controllo territoriale meglio descritte qui di seguito:

a) Informazione ed educazione ai cittadini sulle modalita e sul corretto conferimento e smaltimento
dei rifiuti differenziati;

b) Prevenzione nei confronti di quegli utenti che, con comportamenti irrispettosi del vivere civile,
arrecano danno all'ambiente, all'immagine e al decoro del territorio comunale;

c)Vigilanza, controllo e accertamento con dovere di segnalazione al comando di Polizia Municipale,
per violazioni di norme nazionali in materia ambientale, dei regolamenti comunali e delle ordinanze
sindacali relative, in via prioritaria, al deposito, gestione, raccolta e smaltimento dei rifiuti al fine di
concorrere alla difesa del suolo, del paesaggio ed alla tutela dell'ambiente, intendendosi in tale
definizione anche il rispetto di ogni altra legge e regolamento che contengano disposizioni a tutela
dell'ambiente e del decoro del territorio;

d) Attivita di controllo del compostaggio domestico.

2. Attivita di vigilanza, controllo ed accertamento dell'Ispettore Ambientale Comunale dovra
essere limitata alla verifica delle violazioni previste dalle norme nazionali e dai regolamenti
comunali per la gestione dei rifiuti urbani e per l'igiene del suolo, con particolare attenzione
alle seguenti violazioni:



* Abbandono incontrollato sul suolo di rifiuti non ingombranti ed ingombranti,

* Conferimento dei rifiuti domestici ingombranti nel circuito di raccolta dei rifiuti urbani;

* Deposito incontrollato sul suolo di rifiuti (es. lasciare il sacco dell'immondizia dove sono gia
presenti altri sacchi abbandonati);

* Miscelazione dei rifiuti e delle relative frazioni merceologiche, ovvero conferendo negli specifici
contenitori rifiuti diversi da quelli previsti (es. buttare la carta nel contenitore adibito alla raccolta
della plastica);

* Mancata rimozione delle deiezioni animali (es. non raccogliere bisogni del proprio cane) o
mancata dotazione dell'attrezzatura idonea alla rimozione ed asportazione delle deizioni dei cani
(es. non avere con seé un sacchetto);

» Abbandono e deposito di piccoli rifiuti (es. mozziconi di sigarette);

» Abbandono sul suolo di rifiuti e sostanze pericolose (es. abbandonare per strada le batterie
dell'auto).

L’ispettore Ambientale Comunale Volontario nell’espletamento delle sue funzioni, deve:

- Svolgere le proprie funzioni nei modi, orari e localita stabilite dal Comune tramite il Comando
della Polizia Municipale;

- Operare con prudenza, diligenza e perizia;

- Indossare durante il servizio di vigilanza, se in dotazione, la divisa assegnata;

- Qualificarsi sempre, sia verbalmente, sia mediante esibizione del tesserino di riconoscimento, che
dovra essere in ogni caso visibile;

- Compilare in modo chiaro e completo i rapporti di servizio e le segnalazioni da far pervenire
presso il Comando della Polizia Municipale, cosi come gli eventuali relazioni di accertamento, da
redigere nel rispetto delle normative vigenti;

- Usare con cura e diligenza, dispositivi e attrezzature eventualmente assegnati in dotazione;

- Osservare il segreto d’ufficio e rispettare le disposizioni vigenti in materia di privacy e protezione
dei dati personali, di cui al D. Lgs 196/2003 e ss.mm.ii., relativamente alle notizie delle quali venga
a conoscenza in funzione dell’attivita svolta.

L’area interessata dallo svolgimento delle attivita di volontariato ¢ quella del territorio del Comune
di Bagheria.
Le attivita di controllo saranno espletate, in via ordinaria, all'interno della fascia oraria 07:00 —
20:00.
L'organizzazione del personale sara articolata in squadre, con la previsione di servizi supplementari
per la copertura delle fasce orarie serali e notturne, secondo le esigenze operative.
| volontari procederanno ad individuare un proprio coordinatore il quale dovra:
1) Ogni giorno, a fine servizio, consegnare le schede di rilevamento debitamente compilate al
Comando di Polizia Municipale;
2) Fornire reports settimanali delle attivita svolte, necessario questo, anche per la liquidazione
dei rimborsi.

Art. 2 - Compiti del Comune

1. Il Comune di Bagheria intende procedere al reclutamento di n. 8 Ispettori Ambientali
Volontari Comunali per complessivi 6 mesi, eventualmente rinnovabili per ulteriore periodo.



2. 1l Comune di Bagheria garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso alla
figura di Ispettore Ambientale Volontario Comunale.

3. 1l Comune, quale Ente organizzatore del servizio, provvede con propri mezzi finanziari al
corretto funzionamento dello stesso.

4. Le modalita di intervento e gestione delle procedure della vigilanza (dislocazione
territoriale, orari di attivita e di turno, programmi di attivita e relative modalita nonché le
priorita operative e ricezione rapporti e accertamenti) devono essere svolte in sintonia con
l'attivita del Corpo di Polizia Municipale e sotto le direttive impartite dal Comandante della
P.M. o da suo delegato.

5. Le responsabilita civili e penali, causate da comportamenti irregolari degli Ispettori
Ambientali Volontari Comunali nell'espletamento del servizio, sono a carico del singolo
Ispettore con I’esplicito esonero del Comune di Bagheria;

Art. 3 - Rimborso Spese

Lattivita volontaria, in quanto tale, non da diritto ad alcuna forma di retribuzione e non comporta
I'instaurazione di alcuna tipologia di rapporto di lavoro, di qualsiasi natura.

L'espletamento del servizio & a carattere volontario, con solo rimborso spese adeguatamente
rendicontate, secondo la normativa vigente in materia di associazione di volontariato senza che cio
dia luogo a costituzione di rapporto di lavoro o faccia sorgere diritti di qualsiasi natura, ai sensi del
D. Lgs. n.117 del 2017.

L’Ente stipulera un'idonea copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile verso terzi a
favore di tutti i soggetti impegnati nelle attivita di volontariato, inclusi coloro che non aderiscono ad
alcuna associazione.

Per quanto riguarda i volontari appartenenti a organizzazioni del Terzo Settore, I'Ente provvedera al
rimborso dei costi assicurativi sostenuti dalle stesse, nel rispetto dell’obbligo di legge di assicurare i

propri iscritti.

Tale rimborso avverra previa presentazione di idonea rendicontazione delle spese, in conformita a

quanto previsto dal D. Lgs n. 117 del 3 luglio 2017 “Codice del Terzo Settore”.

Tenendo conto dell’incidenza media dei costi di cui sopra, il limite massimo dei costi ammessi a

rimborso per ciascun volontario effettivamente impiegato si fissa pari alla somma di euro 10 al

giorno, omnia comprensiva.

In ogni caso, I'entita dei rimborsi delle spese non potra superare i limiti di legge previsti.

| pagamenti a rimborso saranno effettuati previa presentazione di apposita relazione, nella forma di
dichiarazione sostitutiva, contenente i dati del soggetto richiedente, la descrizione delle attivita

svolte.

Alla liquidazione provvedera la Direzione 1V della Polizia Municipale a seguito della presentazione
della relazione mensile da parte delle associazioni coinvolte, o dai singoli volontari, previa

certificazione di regolare esecuzione del servizio da parte del coordinatore.



Art. 4 - Requisiti per I'ammissione alla selezione.

A. Nella domanda di ammissione alla procedura, il candidato dovra dichiarare, sotto la propria
responsabilita, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, i seguenti requisiti generici:

* cognome ¢ nome, data e luogo di nascita, comune di residenza, codice fiscale, indirizzo postale,
indirizzo di posta elettronica certificata (P.E.C.) e recapito telefonico;

* di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea
ovvero di essere familiare di cittadini degli Stati membri dell’U.E. non avente la cittadinanza di
uno Stato membro, titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente o di
essere cittadino di Paesi Terzi, titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo
periodo o titolare dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria e di godere dei diritti civili e
politici anche negli Stati di appartenenza e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

» di avere una eta non inferiore ad anni 18 e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per
il collocamento a riposo;

» di essere in possesso dell’idoneita psicofisica all’impiego ed alle mansioni relative al profilo
richiesto;

« di essere in regola con gli obblighi di leva;

* di non aver subito condanna definitiva a pena per delitto contro la pubblica amministrazione e di
non essere stato sottoposto a misura di prevenzione;

« di non aver subito condanna penale, anche non definitiva, o essere stato destinatario di sanzioni
amministrative per violazioni della normativa in materia di salvaguardia del patrimonio storico,
culturale, ambientale e naturalistico e relative all’attivita faunistica venatoria — ittica nonché
precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell’articolo 3 del
Decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313;

* non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato sottoposto a
misura di prevenzione;

* non essere Stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militari organizzati.

*’accettazione senza riserva delle norme contenute all’interno del presente avviso, del
Regolamento comunale in materia, approvato con Delibera di Consiglio Comunale N.25 del
12/05/2020, e di tutte le disposizioni vigenti in materia,

* la dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE n.
2016/679 (GDPR) per I’espletamento della procedura selettiva e per I’eventuale nomina;
nonché, eventualmente:



B. Oltre ai requisiti generici, al candidato sono richiesti i seguenti requisiti specifici:
* Diploma di scuola media di II grado (diploma di maturitd) oppure titolo di studio superiore;

* Essere in possesso di attestato comprovante il conseguimento dell'idoneita per la mansione di
Ispettore Ambientale Comunale Volontario;

* Possesso della patente di guida categoria B;

I requisiti, generali e specifici sopraindicati, devono essere posseduti, pena 1’esclusione, alla data di
scadenza di presentazione della domanda di partecipazione prevista dal presente avviso.

Art. 5 - Presentazione della domanda

Tutti gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, possono presentare la domanda entro 30
giorni dalla pubblicazione “AVVISO” di reclutamento, seguendo lo schema di istanza allegato “A”
(Domanda di partecipazione e Curriculum Vitae) compilato e sottoscritto, pena I’esclusione.

La domanda di ammissione alla selezione deve pervenire mediante PEC all’indirizzo:
comandante.pm@cert.comune.bagheria.pa.it 0 a mano, in busta chiusa, al Protocollo Generale del
Comune di Bagheria sito in Corso Umberto | n.167, entro le ore 12:00 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione dell’avviso.

Sulla busta di invio della domanda dovra essere riportato il nome ¢ I’indirizzo del mittente con la
dicitura “Manifestazione di interesse per la selezione e la nomina ad Ispettore Ambientale
Comunale Volontario”, pena I’inammissibilita.

Le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti ¢ I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia.

Alla domanda di ammissione dovra essere allegata copia di un documento d’identita, in corso di
validita, come previsto dagli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, pena I’inammissibilita.

Art. 6 - Commissione esaminatrice per la verifica dei requisiti

Si provvedera a nominare una apposita commissione per la verifica del possesso dei requisiti
richiesti dal presente avviso e dichiarati dal richiedente.

Nel caso di sostituzione di un componente della commissione esaminatrice, conservano validita
tutte le operazioni precedentemente espletate.

La verifica dell’esistenza di eventuali cause di incompatibilita dei membri della Commissione ¢
effettuata all’atto dell’insediamento della Commissione, prima dell’inizio dei lavori ed ¢ ripetuta
una volta che sia stato formato I’elenco dei candidati.

Analogamente si procede nel caso di incompatibilita sopravvenuta.



Art. 7 - Attribuzione punteggi e formazione della graduatoria

Scaduto il termine per la presentazione delle istanze, la Commissione esaminatrice provvedera alla
formulazione della graduatoria di merito.

La valutazione si basera in particolare su formazione ed esperienze professionali, per come
comprovata con la documentazione allegata all'istanza di partecipazione.

In particolare saranno attribuiti un massimo di 30 punti, cosi suddivisi:

— fino a 5 punti in relazione al percorso scolastico (diploma o laurea e pertinenza con il ruolo);

— fino ad un massimo di 10 punti in relazione alle esperienze professionali, con riferimento
alla coerenza con il ruolo oggetto di selezione, alla durata, alla significativita (es. copertura
di ruoli nello specifico settore della vigilanza e della sicurezza e/o in quello ambientale),
nomine e/o convenzioni con altre PP.AA. Verranno attribuiti 2 punti a ciascun titolo ritenuto
pertinente dalla commissione esaminatrice;

— fino ad un massimo di 10 punti in relazione ad ulteriori titoli o corsi specifici o certificazioni
legati al profilo oggetto di selezione. Verranno attribuiti 2 punti a ciascun titolo ritenuto
pertinente dalla commissione esaminatrice;

— fino ad un massimo di 5 punti in relazione alle competenze linguistiche ed informatiche.

L’attribuzione dei punteggi di cui sopra, sara effettuata esclusivamente in relazione al profilo
oggetto di selezione; non daranno luogo ad alcun punteggio titoli che non siano ritenuti correlati al
profilo stesso.

In caso di parita di punteggio, la precedenza in graduatoria sara determinata dalla minore eta
anagrafica.

Art 8- Incarico di Ispettore Ambientale Volontario Comunale

L’incarico di Ispettore Ambientale Volontario Comunale ¢ attribuito con decreto del Sindaco con le
modalita descritte all’art. 5 del Regolamento Comunale in materia.

Il Sindaco emette il decreto di nomina di Ispettore/i Ambientale/i in numero ritenuto necessario per
lo svolgimento del servizio.

Tale decreto pud essere rinnovato, sospeso e revocato secondo quanto previsto dall’art. 9 del
Regolamento.

All’Ispettore Ambientale Comunale Volontario viene rilasciato apposito tesserino di riconoscimento
che attesti I’abilitazione all’esercizio delle funzioni attribuite nel territorio di competenza.
L’Ispettore Ambientale Comunale, nell’espletamento del servizio, ¢ tenuto a portare con sé il
tesserino di riconoscimento di cui al comma precedente e potra indossare apposito indumento
identificativo dell’attivita di vigilanza autorizzata, preliminarmente concordato con il Comune.



Art. 9 — Trattamento Dati Personali

I dati raccolti saranno trattati ai sensi dell’art.13 della Legge 196/2003, modificato dal D. Lgs. N°
101 del 10.08.2018;

I dati forniti e raccolti con le dichiarazioni di manifestazione d’interesse saranno trattati
dall’ Amministrazione comunale esclusivamente al fine di espletare le attivita di indagine di mercato

e le eventuali successive procedure di selezione ed affidamento dell'incarico.

Il trattamento dei dati sara improntato ai principi di necessita, correttezza, liceita, imparzialita e

trasparenza.
Saranno raccolti e registrati unicamente per gli scopi sopraindicati;
Il titolare del trattamento dei dati e il Comune di Bagheria, in persona del legale rappresentante p.t.

Il referente del trattamento dei dati & il Dirigente della Direzione IV Polizia Municipale,

Comandante la P.M. dott.ssa Francesca Annaro.

Art. 10 - Disposizioni finali

Il presente avviso pubblico, relativo alla selezione in oggetto, costituisce “ lex specialis” della
procedura selettiva e, pertanto, la partecipazione alla stessa comporta da parte del candidato
I’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute.

L’ Amministrazione comunale si riserva la facolta, per legittimi e giustificati motivi, di modificare,
prorogare o revocare il presente AVVISO, a suo insindacabile giudizio, senza 1’obbligo di
comunicazione dei motivi e senza che i candidati possano vantare alcuna pretesa.

Il presente “Avviso Pubblico”, unitamente al “Modello di istanza di partecipazione con contestuali
dichiarazioni connesse”, sono pubblicati per 15 giorni consecutivi all’Albo Pretorio informatico
dell’Ente, nonché sul profilo web dell’Ente committente http://www.comune.bagheria.pa.it e nella

Sezione “Bandi e Contratti” della pagina telematica “Amministrazione Trasparente”.

Per qualsiasi chiarimento, gli interessati potranno rivolgersi direttamente o via telefono al
Responsabile del Procedimento Amministrativo — Ag. Antonucci Andrea (091-943523), 0 a mezzo
e-mail all’indirizzo di posta elettronica a.antonucci@comune.bagheria.pa.it, durante gli ordinari

orari d’ufficio, lunedi-mercoledi e venerdi, dalle ore 09:00 alle ore 12:00.

SI ALLEGA: Modello di istanza di partecipazione con contestuali dichiarazioni connesse.



I Responsabile del procedimento

Ag. Antonucci Andrea*
Il Dirige la BiivezianaibvairRelizéa Locale

da FRANCESCA ANNARO
C: ITDT.SS& Francesca Annaro

*firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 comma 2 del D. Igs. 39/93
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